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PRODIN — PROJETO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

1. DADOS CADASTRAIS
e Titulo:

Incentivo e Fomento as Ag¢bes Culturais, Tecnoldgicas, Artisticas e de Divulgagdo e Comunicagdo Cientifica na UFSCar
e Coordenagdo:

Flavia Bezerra de Menezes Hirata Vale / GR - Gabinete da Reitoria
flaviahiratavale@ ufscar.br
Luiz Manoel de Moraes Camargo Almeida / PROAd - Pré-Reitoria de Administragdo

luizmanoel@ ufscar.br

2. INTRODUGCAO

A Universidade Federal de Sdo Carlos - UFSCar, como instituigdo publica de ensino superior, tem como finalidade e competéncia institucional a promogdo
da formagdo de recursos humanos, a produgdo e disseminagdo de conhecimento e a divulgagdo cientifica, tecnoldgica, cultural e artistica com exceléncia

académica e compromisso social. Os objetivos institucionais estabelecidos no PDI constituem diretrizes permanentes que refletem a identidade da UFSCar
e orientam suas diversas politicas institucionais de Ensino, Pesquisa, Extensdo, Responsabilidade Social, Educagdo Inclusiva, Responsabilidade Ambiental,
Apoio ao Discente, Avaliagdo e Gestdo.

3. OBJETIVO GERAL

O projeto "Incentivo e fomento as agdes culturais, tecnoldgicas, artisticas e de divulgacdo e comunicagdo cientifica na UFSCar" visa fortalecer a missdo
institucional da universidade por meio da promogdo integrada da cultura, ciéncia e tecnologia. Alinhado aos eixos tematicos do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), o projeto busca implementar iniciativas que democratizem o acesso ao conhecimento, valorizem a diversidade cultural, promovam a
inclusdo social e contribuam para o desenvolvimento integral da comunidade.

A formulagdo deste projeto considera os itens 6.3, 6.5 e 6.6 do Eixo 6: Extensdo, Comunicagdo e Inovagdo, constantes da Tabela 32 PDI da UFSCar,
disponiveis no documento completo do PDI 2024-2028 no site oficial da universidade.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Sdo objetivos especificos do projeto, entre outros:

1. Articulagdo de Conhecimentos Académicos e Culturais: Promover atividades que articulem os conhecimentos académicos com aqueles oriundos das
diferentes culturas que compdem a nagdo brasileira, valorizando a interlocu¢do entre a academia e os diversos saberes tradicionais e populares.

2. Promogdo da Diversidade e Pluralismo: Fomentar o respeito, a compreensdo e o didlogo na diversidade e pluralismo social, étnico-racial e cultural
como parte fundamental da produgdo do conhecimento e do pleno exercicio da cidadania na comunidade universitaria.

3. Democratizagdo do Acesso ao Conhecimento: Garantir livre acesso ao conhecimento produzido e disponibilizado pela UFSCar, ampliando,
diversificando e dando visibilidade aos meios e suportes de disseminagdo disponiveis, com respeito a propriedade intelectual.

4. Integragdo entre Cultura e Bem-estar: estreitar a relagdo entre as atividades culturais, artisticas e cientificas e a promogdo do bem-estar e da saude
mental da comunidade universitaria, contribuindo para a construgdo de ambientes universitarios mais acolhedores e humanizados.

5. Aprimorar a comunicagdo institucional da UFSCar, fortalecendo sua imagem, transparéncia e proximidade com a comunidade interna e externa, por
meio da elaboragdo e implementagdo de um Plano Estratégico de Comunicagdo Integrada. Esse plano visa ndo apenas modernizar os canais digitais e
otimizar o fluxo de informagdes, mas também promover a divulgacdo da produgdo cientifica e o fortalecimento da cultura cientifica junto a
sociedade.

6. Estimular a comunicagdo cientifica e a divulgagdo da cultura cientifica por meio da produgdo de conteudos educativos e informativos sobre
pesquisas, descobertas e inovagBes desenvolvidas na universidade, tornando o conhecimento cientifico mais acessivel e compreensivel para o
publico ndo especialista.

5. JUSTIFICATIVA



A UFSCar reconhece seu papel fundamental no desenvolvimento de agdes que promovam o pleno desenvolvimento fisico, cognitivo e emocional de todas
as pessoas que compdem a comunidade universitaria — servidoras/es, discentes de graduagdo e pds-graduagdo e terceirizadas/os. Assim, este projeto se
justifica pela necessidade de estabelecer uma relagdo mais efetiva entre universidade e cultura, fundamentada no entendimento de que a cultura é um
direito humano essencial. Por meio de agdes culturais diversas, busca-se ndo apenas enriquecer o ambiente académico, mas também promover a saude
mental e o desenvolvimento integral da comunidade universitaria.

Nesse contexto, torna-se fundamental também fortalecer a comunicagdo institucional como ferramenta estratégica para ampliar o alcance e o impacto
dessas agOes culturais. A modernizagdo e padronizacdo dos canais digitais da UFSCar garantem maior transparéncia, acessibilidade e eficiéncia na
divulgacdo das atividades culturais e sociais promovidas pela universidade, contribuindo para a democratizagdo do acesso a informagdo e para a
valorizagdo da imagem institucional.

Além disso, a universidade tem papel central na produgdo de conhecimento cientifico, o que reforga a importancia de disseminar esse saber de forma
clara, acessivel e engajadora para a sociedade em geral. Dessa forma, faz-se necessdrio estimular a comunicagdo cientifica e a divulgagdo da cultura
cientifica por meio da produgdo de conteudos educativos e informativos sobre pesquisas, descobertas e inovagdes desenvolvidas na UFSCar, tornando o
conhecimento cientifico mais préximo e compreensivel para o publico em geral.

6. ADERENCIA AO PDI

O projeto "Incentivo e fomento as agdes culturais, tecnoldgicas, artisticas e de divulgagdo e comunicagdo cientifica na UFSCar" estd diretamente alinhado
aos objetivos, agdes e metas estabelecidos no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2024-2028 da UFSCar, especialmente nos itens 6.3, 6.5 e 6.6,
que abordam respectivamente as diretrizes de Comunicagdo e Cultura.

Quadro 1: Eixo 6 — Extensdo, Comunicagdo e Inovagio
EIXO 6 - EXTENSAO, COMUNICACAO E INOVACAO
OBJETIVOS DO PDI ACOES METAS INDICADORES

UFSCar e, a partir destes, o plano
institucional de extensdo.

CRONOGRAMA
2024 2025 2026 2027 2028

Escala Qualitativa da

Apoiar e incentivar Realizar, pelo menos, dez Agdio: implementada (=
a comunidade Agdo 6.2.1 - Implementar eventos anuais (cursos, ‘;%1'0 P tos): 2 ';3; | | 3 8
universitéria em mecanismos permanentes de palestras, workshop e outros D:.r’cjalmc::::m)‘ E | E 2 g E
acies capacitagdo em inovagio e tipos) abertos a comunidade, ?m lementada (<10 ¢ >5 = E E g g E
empreendedoras, empreendedorismo de forma sobre as temdticas inovagdo e p t0s); ingatisfathri g = = % %_ =
de canho coletiva e continuada. empreendedorismo, a partir de F:;::;(‘: ]ln:'::tz-;;'n:ﬁo e B E E E E
fecnolbzice esocial 2025. implementada (0 eventos).
Escala Qualitativa da =
Elaborar e implementar Agdo: implementada; g
Agdo 6.3.]1 - Implementar politica de normativa que institucionalize a  parcialmente g
dados abertos. politica de dados abertos e implementada; E
sistematize seu monitoramento.  insatisfatdria; nio E‘
implementada. =
o .
Agdo 6.3.2 - Prospectar entidades Crescimento de 25% de novos ;’_:ﬂz:::;: ':;i?;z:;c
Fomentar dos s_clorcs qul]ca, privado e acordos dvc at_:nrdos de cooperagio firmados com =10% =15% =20%  =25%
parcerias nas terceiro setor interessadas em cooperagio firmados com empresas em relacio
imiciativas de estabelecer parcerias empresas em relagio 4 2023, Z{JZPS ;
mm“:il“ﬂ“: Escala Qualitativa da _g
SHEESR RN . Agdio: implementada;
participagiio e Agdo 6.3.3 - Internacionalizar agdes Ela'h-un?.r plimo est[ati%lcg parcialmente g
transparéncia. de comunicagio. :mggli(:;:;?::]:jﬂs ades & implementada; o
i insatisfatéria; no E
implementada.
Escala Qualitativa da =
" . - Implementagdo de plano Agdo: implementada; 2
Agdo 6.3.4 - Elaborar estratégias ¢ . . L . =
+ PP estratégico de comunicagio parcialmente
procedimentos para otimizagdo da - - L ! ) E
icacio institucional digital em pdginas eletrénicas de  implementada; B
COMUMCAGHO IS todos os setores da universidade insatisfatoria; ndo E‘

implementada.

Quadro 2: Eixo 6 — Extensdo, Comunicagdo e Inovagdao



Agdo 6.6.1 - Elaborar a provar
regulamento que institucionalize
politicas de incentivo 4 produgio
artisticas/cul tural

Aprovagdo dos regulamentos

Elaboracio de Plano Estratégico
de uso de equipamentos

Agdo: implementada;
parcialmente
implementada;
insatisfatoria; ndo
implementada.

Implementada

Acio 6.6.2 - Investir na criagdo, culturais e espagos dos campi, Esc;:?, 2 1 lvt:dda_ 'g
reforma e melhoria dos espagos e tais como: auditdrios, Ag ,‘] fm =
equipamentos culturais dos campi da  bibliotecas, salas de artes, ?amlemsﬂ' g
UFSCar para a produgio e difusdo de misica e danga, ateliés, pragas, S Fatéria: ;nio =z,
agdes de arte ¢ cultura. anfiteatros, gindsios e outros, ! 1 ent:ad; E
pela comunidade interna e rmpem .
Instituir politicas externa. -
especificas de Estabelecimento de instrumento Escala Qualitativa da

incentivo &
produgio
artistica/cultural

Agdo 6.6.3 - Criar ¢ ¢ fortalecer as
estruturas ¢ instrumentos especificos
para gestdo cultural na UFSCar.

Agdo 6.6.4 - Universalizar o acesso

de gestdo de gestdo cultural na
UFSCar, responsdvel pelo
acompanhamento, viabilidade e
avaliacio do Plano de Cultura

Agdo: implementada;
parcialmente
implementada;
insatisfatoria; nio
implementada.

Quadro 4: Eixo 6 — Extensdo, Comunicagdo e Inovagio

Implementada

c CRONOGRAMA
OBJETIVOS DO PDI ACOES METAS INDICADORES 2024 2025 2026 2027 2028
. Elaborar um Plano de Esiala‘Qunlltnlwa da -a
Agdo 6.4.1 - Estabelecer N Acgdo: implementada;
harmonizacdo entre contratagdes de Harmonizagdo entre o Plano de parcialmente
lucies de TICs d d Contratagio de Solugdes de TIC Iemantadal
e b T (PCSTIC) com as necessidades iy =
3 T T P DO necessidades institucionais, institucionai insatisfatoria; ndo E‘
os ativos e solugies e implementada.
e Lo il A(:é.'o 642 - Dcscn\-’ol‘vcr £ Mapear novos processos Percentual de processos
eficiéncia no aprimorar os sistemas eletrdnicos ¢ . .
suporte as digitais por meio continue do eletrénicos ¢ implementar, pelo  implementados em =20%  >30% >d0%  >50%
& P menos, 50% nos diversos relagdo ao mapeamento
diferentes mapeamento de processos da . P ;
atividades Universidade sistemas institucionais realizado
desenvolvidas pela " q : - Escala Qualitativa da
UFSCar. Ac#o 6.4.3 - Investir na integragdo .. Agao: implementada; 3
de sistemas evitando redundincias ¢ Implementar autenticagdo Gnica arcialmente
divergéncias de informagdes entre os sistemas com a L — g
institucionais ¢ promovendo maior  utilizagio do Nimero UFSCar, P STheniada; | =
eficiéncia nos processos de trabalho !nsahxfalém, s E
P . implementada.
Escala Qualitativa da =
- - Elaborar estudo pormenorizado  Agdo: implementada; =
AfoSs1 Tt oboml s :
Incentivar umiversitiria ¢ externa artistico/cultural da comunidade  implementada; E
movimento . universitaria insatisfatoria; ndo E‘
artistico, resgate implementada.
histdrico e Escala Qualitativa da
integraciio com a o ” e Elaborar a provar regulamento  Ag¢do: implementada; E
comunidade. F.Sﬁ Cn;r po‘lilhcf_as eapecificas de que institucionalize de politicas  parcialmente
mc,c::‘rm]f:;;iwm de incentivo & producio implementada; E
TR artisticas/cultural insatisfatdria; ndo E-
implementada.
Quadro 3: Eixo 6 — Extensdo, Comunicagdo e Inovagdao
EIXO 6 - EXTENSAO, COMUNICACAO E INOVACAO
- CRONOGRAMA
OBJETIVOS DO PDI ACOES METAS INDICADORES 2024 2025 2026 2027 2028
Escala Qualitativa da

a0s bens artisticos e culturais Criagio de Instrumentos ii:)l?, 0 la:n-va d:_ -g
) 5 - . : implementad
incentivando a participagdo de normativos, programas ¢ planos P !
estudantes, servidores ¢ egressos em  que Promovam o acesso aos o 1 da: g
atividades artisticas ¢ culturais espacos ¢ equipamentos A St =
- . insatisfatdria; ndo
promovendo os direitos humanos e o culturais .
o - " implementada.
exercicio da cidadania.
o 6.6.5 - 1 ti fi tar . -
Aglo - neenivar ¢ fomeniar Criagdo de Instrumentos Escala Qualitativa da g
produgio ¢ o desenvolvimento de X ) . N
~ . c normativos, programas ¢ planos  Agdo: implementada;
aghes, projetos e programas artisticos h X
. . L que promovam voltados 4 parcialmente =
e culturais voltados & valonzagio do i s s d .
L L. valorizagio do patrimdnio, da implementada; E‘
patriménio, da memoria, das E



EIXO 6 - EXTENSAO, COMUNICACAO E INOVACAO

. CRONOGRAMA
OBJETIVOS DO FDI ACOES METAS INDICADORES 2024 2025 2026 2027 2028
identidades e da diversidade cultural memoria, das identidades e da insatisfatoria; nio
brasileira através das diversas diversidade cultural brasileira implementada.
linguagens, priticas, meios e
Suportes.

Agido 6.6.6 - Promover pesquisas no

campo da arte, da cultura, do .
patrimfénio e das politicas culturais, Implementagio de Editais que ﬁ:::_alfl‘l}m:lltatw;dda- -g
incentivando a troca de saberes, contemplem pesquisas no campo mthp tamm %
conhecimentos ¢ experiéncias, da arte, da cultura, do pan:] e::a:x g
valorizando as expressdes, praticas e patriménio e das politicas :IIID Fm['nléﬁa' ;u"m E‘
manifestagbes artisticas ¢ culturais,  culturais . ! E
bem como os artistas e grupos implementada.
culturais locais.

d0 6.6.7 - Promover a presenga da —
:‘tcc ¢ da cultura no a.mbifntc ¢ - Esia]a.Qualitatwa da

Criagio de Instrumentos Agdo: implementada;

educacional estimulando a criagio
cultural, o desenvolvimento do
espirito cientifico ¢ do pensamento
reflexivo de modo a contribuir para a
educagio integral dos estudantes.
Agdo 6.6.8 - Estabelecer parcerias

normativos, programas ¢ planos  parcialmente

que promovam a arte € a cultura  implementada;

no ambiente educacional insatisfatoria; ndo
implementada.

Implementada

com entidades e movimentos Escala Qualitativa da = =
culturais piblicos e privados para o Realizaciio d . Acdo: implementada; -g B -g -g B
desenvolvimento de programas, SRR S sty parcialmente 5 g 5 g g
projetos ¢ agdes de arte ¢ da cultura, PAISSTIas com Nl implementada; E __E E E E
voltados para a valorizacio da piblicas ¢ privadas insatisfatoria; ;u"m El = 5 B =
memoria, do patriménio, da implementada. g £ £ & £

identidade e da diversidade cultural.

A implementacgdo deste projeto contribuira diretamente para o alcance de diversas metas estabelecidas no PDI, como o aumento do nimero de eventos
culturais e cientificos realizados anualmente, a ampliagdo do alcance das agdes de divulgagdo cientifica, o fortalecimento da presenca da UFSCar em
diferentes espagos culturais, e a consolidagdo da imagem institucional como centro de exceléncia em produgdo e disseminagdo de conhecimento cientifico,
tecnoldgico e cultural.

Em relagdo a Agdo 6.3.4 - Elaborar estratégias e procedimentos para otimizagdo da comunicagdo institucional — este projeto se justifica porque existem
demandas pela elaboragdo de estratégias e procedimentos para a otimizagdo da comunicagdo institucional, para torna-la mais coesa. Assim, a
implementagdo de um plano estratégico de comunicagdo digital é essencial para garantir transparéncia, eficiéncia e acesso a informagdo dentro e fora da
universidade. Com a padronizagdo e modernizagdo das paginas eletronicas dos diversos setores, a UFSCar reforcard seu compromisso com a
democratizagdo da informagdo, a melhoria do atendimento a comunidade e a valorizagdo da sua imagem institucional, que passa também pela adogdo de
uma nova identidade visual.

As agdes propostas nos itens 6.5 e 6.6 estdo alinhadas ao papel transformador da universidade publica, especialmente no que diz respeito a promog¢do da
inclusdo social, a preservagdo da memoria histérica e a democratizagdo do acesso a produgdo artistica e cultural.

Essas ag¢des se justificam pelo compromisso da UFSCar com a pluralidade cultural de sua comunidade académica, fomentando expressdes em diversas
linguagens e suportes, pois permitem a aproximagdo entre saberes académicos e populares, potencializando a troca de experiéncias e a construgdo
coletiva de conhecimentos. Esse didlogo interdisciplinar fortalece a universidade como espago de investigagdo critica e produtora de politicas publicas
sensiveis as especificidades regionais e nacionais. Além disso, a inser¢do da arte e da cultura no ambiente educacional contribui significativamente para a
educacgdo integral dos estudantes, estimulando a criatividade, o pensamento reflexivo e o espirito cientifico, e, sobretudo, se constitui como estratégia
fundamental para a promogdo da saide mental de toda a comunidade universitaria da UFSCar.

Por fim, o estabelecimento de parcerias com entidades e movimentos culturais publicos e privados é imprescindivel para a consolidacdo de redes
colaborativas capazes de ampliar o alcance das agBes culturais e artisticas, garantindo sua sustentabilidade e impacto social. Tais parcerias também
possibilitam a articulagdo entre universidade e comunidade, fortalecendo lagos e promovendo a difusdo de praticas culturais que resgatem a memodria,
promovam a identidade e celebrem a diversidade.

7. DETALHAMENTO DA PROPOSTA DE TRABALHO

A proposta de trabalho do ProDIn "Incentivo e fomento as agdes culturais, tecnoldgicas, artisticas e de divulgagdo e comunicagdo cientifica na UFSCar" estd
estruturada em eixos de atuagdo que contemplam as diversas dimensdes do desenvolvimento cultural, cientifico e tecnoldgico da universidade e foi
elaborada em consonancia com os cronogramas e metas estabelecidos no PDI, garantindo que o projeto contribua efetivamente para o desenvolvimento
institucional da UFSCar nos préoximos anos.

Eixo 1: Comunicagdo Institucional e Cultura Cientifica

Capacitagdo de equipes de comunicagdo e gestores de contetdo.

Melhoria da acessibilidade e usabilidade das paginas eletrdnicas.

Produgdo de conteudos educativos e informativos sobre pesquisas cientificas.

Realizagdo de campanhas tematicas de divulgacdo cientifica.

Eixo 2: Fomento as Ag¢des Culturais e Artisticas com foco em Saide Mental e Bem-Estar da Comunidade Académica

Promogdo de eventos culturais e artisticos integrados a comunidade.

Cooperagdo entre departamentos para projetos multidisciplinares.

Adequacdo de espacos fisicos, aquisicdo de equipamentos e estabelecimento de politicas de financiamento para projetos culturais e cientificos.

Execugdo de festivais culturais, mostras cientificas, oficinas artisticas, eventos de divulgagdo cientifica e programas de apoio a produgdo cultural e cientifica
da comunidade universitaria.

Fomento de a¢Ges por meio da integracdo com a graduagdo para atuagdo de estagidrios na criagdo e divulgagdo de atividades culturais.



Elaboragdo de Campanhas de conscientizagdo sobre saude mental.

8. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

Agosto de 2025 a outubro de 2028

Semestres
Etapas Observagoes
19 | 22 | 32 | 42 | 52 | 62 | 7°
1 _. Defini¢do de politicas
2 _. Mapeamento de necessidades
3 _. Critérios de prioridade
4 Evolugdo de projetos
5 Identificagdo de parcerias

Provimento de insumos

Execucgdo das a¢0es identificadas

- HENNEEN
- HEENEEN

Elaboragdo de 6 relatérios parciais de atividades e 1
relatério final

-

9. PLANO DE APLICAGAO

2025-2026
Especificagdo Valores em R$
Material de Consumo 50.000,00
Ser’w.gos de Terceiros - Pessoa Fisica e 50.000,00
Juridica
Passagens e Despesas de Locomogdo
Despesas de Viagens Pagamento de 50.000,00
passagens hospedagem e alimentagdo
Aquisicdo de material permanente 100.000,00
Contratagdo de colaborador em regime 100.000,00
CLT
Servigo Técnico Pessoa Juridica 150.000,00
Cursos de capacitagdo (Pessoa fisica ou
juridica) 25.000,00
Licengas de softwares especificos 25.000,00
TOTAL GERAL 500.000,00
9.1 Equipe envolvida
Nome Fungdo Setor SIAPE
Flavia Bezerra de
Menezes Hirata Assessora GR
Vale
. Pro-Reitor
Luiz . Manoel Adjunto de ProAd
Almeida L =
Administracdo
Carla Regina Silva Coordenadora de ProEx
Cultura
Mariana Pezzo Diretora ICC
Agnes Arato Diretora CCs




Assessora de
Barbara El Khalil Comunicagdo da GR
Reitoria

il
sel o
assinatura L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Flavia Bezerra de Menezes Hirata Vale, Assessor(a), em 18/07/2025, as 17:20, conforme horério oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015

o

e

A A autenticidade deste documento pode ser conferida no sitehttps://sei.ufscar.br/autenticacao, informando o cédigo verificador 1923976 e o c6digo CRC
EFD2AF30.

Referéncia: Caso responda a este documento, indicar expressamente o Processo n2 23112.023277/2025-13 SElI n2 1923976

Modelo de Documento: Projeto de Desenvolvimento Institucional, versio de 02/Agosto/2019
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PARECER N2 4/2025/SPDI/R

PROCESSO N¢ 23112.023277/2025-13

SECRETARIA GERAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAIS,

GABINETE DA REITORIA, CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Parecer sobre o Projeto de Desenvolvimento Institucional (ProDIn) da Universidade

ASSUNTO: Federal de Sao Carlos (UFSCar), intitulado "Incentivo e Fomento as Agées Culturais,
Tecnoldgicas, Artisticas e de Divulgagao e Comunicagao Cientifica na UFSCar"

INTERESSADO:

Ao
Conselho de Administracao da UFSCar

e

~

A
Prof2. Dr2. Ana Beatriz de Oliveira
Reitora da Universidade Federal de Sao Carlos

Encaminho a seguir o parecer sobre o Projeto de Desenvolvimento Institucional (ProDIn) da Universidade
Federal de Sdo Carlos (UFSCar), intitulado "Incentivo e Fomento as A¢des Culturais, Tecnoldgicas, Artisticas e de
Divulgacdo e Comunicacao Cientifica na UFSCar”.

PARECER

1. INTRODUGAO

O presente parecer tem como objetivo apresentar uma analise técnica da proposta do Projeto de Desenvolvimento
Institucional (ProDIn) da Universidade Federal de S3o Carlos (UFSCar), intitulado "Incentivo e Fomento as A¢des
Culturais, Tecnoldgicas, Artisticas e de Divulgagdo e Comunicagdo Cientifica na UFSCar". A proposta foi encaminhada
para esta Secretaria Geral de Planejamento e Desenvolvimento Institucional (SPDI) para analise e emissdo de parecer
qguanto o atendimento das metas institucionais previstas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2024—2028 e
sua consonancia com a Resolu¢do CoAd n? 085/2016, que regulamenta os ProDIns no ambito da universidade.

2. CONTEXTO E AVALIAGAO DO PROJETO

Esta proposta de ProDInvisa tem por objetivo consolidar uma politica institucional de valorizagdo da cultura, da
comunicagdo cientifica e da divulgacdo do conhecimento produzido na universidade. A proposta contempla a
articulagdo de saberes académicos e culturais, a promocdo da diversidade, o estimulo a salde mental e a criagdo
artistica e a ampliacdo da visibilidade institucional por meio de estratégias de comunicagdo integrada. Sua estrutura se



baseia em dois eixos: Comunicac¢do Institucional e Cultura Cientifica, e Fomento as A¢des Culturais e Artisticas com foco
em Saude Mental e Bem-Estar.

3. CONFORMIDADE COM O PDI 2024—-2028

O projeto estd em conformidade com os objetivos e metas do PDI 2024—-2028 da UFSCar, com destaque para o Eixo 6 —
Extensdo, Comunicacdo e Inovacdo. Em especial, esta alinhado aos itens 6.3 (comunicagdo institucional), 6.5 (a¢des
culturais e artisticas) e 6.6 (difusdo e democratizacdo do acesso ao conhecimento), contribuindo diretamente para o
fortalecimento da presenca institucional da UFSCar na sociedade e para o desenvolvimento da cultura cientifica e
artistica como dimensdes da formacao integral.

4. CONFORMIDADE COM NORMAS LEGAIS E REGULATORIAS

O ProDIn n2 2/2025 esta em conformidade com a Resolu¢do CoAd n2 085/2016, que regulamenta os Projetos de
Desenvolvimento Institucional no ambito da UFSCar, que é balizado pelos dispositivos previstos na Lei n2 8.958/1994 e
no Decreto n2 7.423/2010, que disciplinam a atuag¢do das fundag¢des de apoio no apoio a execugdo de projetos
institucionais, como é o caso da FAI.UFSCar. O projeto foi devidamente instruido, aprovado pelas instancias
competentes e apresentado com justificativa, objetivos, metas, indicadores, equipe executora e plano de trabalho.

5. PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS

A proposta apresenta previsao de recursos destinados a realiza¢do de eventos culturais, aquisicdo de equipamentos,
contratacdo de servicos, capacitacao de equipes e desenvolvimento de a¢6es de comunicagado cientifica, conforme
detalhamento constante no Projeto de Desenvolvimento Institucional 2 - Projeto - ProDIn (1923976), onde se verifica
qgue o orcamento esta estruturado com base nas demandas das unidades, com critérios objetivos de prioriza¢do e
metas associadas a execugdo de cada agdo. Ha previsdo de acompanhamento e prestacao de contas via FAI.UFSCar.

6. PERIODO DE EXECUCAO

O projeto tem previsdao de execuc¢do entre os anos de 2025 e 2028, respeitando os prazos regulamentares e
adequando-se ao ciclo de planejamento institucional vigente. O cronograma proposto é compativel com as ag¢Ges
planejadas e permite o monitoramento continuo de resultados.

7. GESTOR(ES) DO PRODIN

A coordenacdo do ProDIn esta a cargo da servidora Flavia Bezerra de Menezes Hirata Vale (Gabinete da Reitoria) e do
servidor Luiz Manoel de Moraes Camargo Almeida (Pré-Reitoria de Administracdo - ProAd), ambos com experiéncia em
gestdo institucional e com histérico de envolvimento em a¢des culturais e administrativas da universidade.

8. CONSIDERACOES FINAIS

Trata-se de uma iniciativa estruturante e alinhada a missdao da UFSCar, que articula cultura, ciéncia, tecnologia e bem-
estar em acOes de impacto institucional. O projeto cumpre os requisitos legais e normativos exigidos e apresenta um
plano de acdo consistente, com potencial para ampliar a presenca da universidade na sociedade e qualificar sua
comunicacdo e atuacdo cultural.

9. PARECER

Diante do exposto, este parecer recomenda a APROVACAO do Projeto de Desenvolvimento Institucional intitulado
"Incentivo e Fomento as A¢oes Culturais, Tecnoldgicas, Artisticas e de Divulga¢do e Comunicacdo Cientifica na UFSCar",
considerando sua aderéncia ao PDI 2024-2028, sua conformidade com os marcos legais vigentes e sua relevancia
estratégica para o fortalecimento da cultura, da comunicagdo cientifica e da imagem institucional da Universidade
Federal de Sdo Carlos.

Permanecemos a disposi¢do para esclarecimentos adicionais.

Respeitosamente,



Rogerio Fortunato Junior

Secretario Geral de Planejamento e Desenvolvimento Institucional
Universidade Federal de Sao Carlos — UFSCar

Documento assinado eletronicamente por Rogerio Fortunato Junior, Secretario(a) Geral, em
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